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Coaching taille sur mesure
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Objectif

Bénéficier de conseils personnalisés sur le mode de conduite de
taille.

Changer son mode de conduite de taille en fonction du contexte filiere
(réduction des coits)

Adapter les pratiques a la situation et aux objectifs de I'exploitation.

Reprendre les fondamentaux d'une taille respectueuse des flux de
seve (positionnement des coursons, choix des bois fructiféres)

Etablir correctement une parcelle de jeune vigne.
Lutter contre le dépérissement du vignoble et des maladies du bois.
Corriger de mauvaises habitudes de taille.

Répondre a des problématiques spécifiques : parcelles gelées,
grélées, gestion des entreplants.

Contenu :

o (bservation et analyse de la conduite de taille du vignoble.

o Enfonction des objectifs attendus par le viticulteur , apporter
une réponse adaptée et fonctionnelle.

o Mise en pratique sur le terrain avec 'exploitant ou les salariés.

o Explications par des conseils techniques nécessaires a la
réalisation des objectifs.

Le Plus:

Accompagnement personnalisé en fonction de la demande du
viticulteur

Durée :

Entre 2h et 4h

Tarif :

En fonction de la durée de la prestation
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